Wie ein Schleier legt sich die textile Hiille
bei Dunkelheit um das Gebdude - leicht und
wellenfdrmig.
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Foto: Textilakademie NRW

Dieses Gebaude ist

keine Mogelpackung

Die Fassade der Textilakademie NRW spiegelt unverkennbar die fachliche Ausrichtung dieser
Bildungseinrichtung wider. Die vorgespannte textile Membrane ist optischer Hingucker und fungiert
gleichzeitig als Klimahiille, die zur Energieeinsparung des Gebaudes beitragt.

Im August 2018 wurde sie nach nur 19-monatiger Bauzeit
eroffnet: die Textilakademie NRW in Mdnchengladbach. Det-
lef Braun, Prokurist der Textilakademie, gerdt ins Schwar-
men: ,Das gesamte Gebdude fligt sich architektonisch her-
vorragend in das Gelande der Fachhochschule ein. Die textile
Fassade ist das i-Tlipfelchen und zeigt deutlich den textilen
Bezug unserer Bildungseinrichtung.”

TEXTILE FASSADE REDUZIERT WARMEEINTRAG

Doch nicht nur die Optik entscheidet. Auch die Energieein-
sparung des grof3en Gebdudes war ein wichtiger Aspekt. Laut
Hans-Jiirgen Koch verarbeitete sein Unternehmen, Koch
Membranen in Rimsting, 2.100 Quadratmeter Gewebe in vier
Einzelflachen. ,An heiBen Tagen wird der sommerliche Warme-
eintrag um etwa 40 Prozent gemindert”, erldutert der Ge-
schéftsfiihrer. Die textile Fassade besteht nach seinen Anga-
ben aus einem silberfarbenen, PTFE-beschichteten Glas-Git-

tergewebe, nicht brennbar und UV-bestandig. ,Die einzelnen
Fassadenfldchen wurden vorgespannt, so dass sich zwischen
Betongebdude und textiler Fassade ein Hohlraum befindet."
Als weitere CO;-reduzierende MaBnahme sind 62 der 84
Fenster mit auBen liegenden, elektrisch gesteuerten Be-
schattungssystemen ausgestattet, auch die Aula mit ihrer
breiten Fensterfront. Ressourcen schonen - das war fir die
Bauherren neben der Asthetik ein wichtiger Aspekt.

AM TAG VORHANG, NACHTS SCHLEIER

Tagsiiber ist bereits von Weitem die wellenférmig ange-
brachte und geringfiigig transparente Kiimahiille zu erken-
nen. Sie liegt auf der Stahlkonstruktion wie ein Vorhang um
das dreistockige Gebaude, leicht und wellenformig - eine
Asthetik der Leichtigkeit”, beschreibt Koch die Konstruktion.
+Abwechselnd schlingt sie sich vor oder hinter die Stahlseile,
welche nicht nur die Lasten tragen, sondern auch die Form




eines Vorhangs geben." Bei Dunkelheit legt sich die textile
Membran wie ein Schleier um das Gebaude und {ber hell
erleuchtete Fenster. Der Schulbetrieb |dsst sich dann hdchs-
tens erahnen. ,Wir haben die Ziele erreicht”, erldutert Detlef
Braun stolz, ,auch vor dem Hintergrund, dass die jungen
Auszubildenden duBerst respektvoll mit dem Gebiude, dem
Exterieur und dem Interieur umgehen." Die Funktionalitét
des Gebdudes sei naturgemaB ebenfalls ein wesentlicher
Aspekt. ,Es unterstiitzt die Qualitdt unserer Bildungsange-
bote und gewdhrt einen ressourcenschonenden Betrieb.”

FARBTURM ALS PERFEKTE ERGANZUNG

Im September 2018 wurde der Textilakademie eine besonde-
re Ehre zuteil: Bildhauer und Kiinstler Heinz Mack schenkte
ihr sein Werk ,Farbturm” Zwolf farbige, fahnenihnlich her-
gestellte Stoffbahnen sind eingearbeitet in eine neun Meter
hohe, leiterdhnliche Edelstahl-Konstruktion. Das lichtechte
und wasserabweisende Gewebe aus feinstem Polyestergarn
wurde speziell fiir dieses Kunstwerk konzipiert. ,Die Beson-
derheit der Skulptur wird durch die auBergewdhnliche

macht die Textilakademie?

Mit der Textilakademie wurde eine Vision von Branchen-
kenner Justus Schmitz, Schmitz-Werke in Emsdetten,
Realitdt. Die Verbande der Nordwestdeutschen Textil-
und Bekleidungsindustrie, Miinster, und der Rheinischen
Textil- und Bekleidungsindustrie, Wuppertal, finanzierten
sie mit einent Volumen von 20 Milliorien Euro — ohne 6f-
fentliche Firderungen. Als staatlich anerkannte private
Ersatzberufsschule stellt die Textilakademie héchste An-
spriiche an die Qualitat der schulischen Ausbildung, Der
Unterricht erfolgt digital, per Notebooks und Smart-
boards. Die Ausbildungsinhalte und Lernmethoden ver-
mittelt gualifiziertes Lehrpersonal. Es besteht eine enge
Kooperation zur Hochschule Niederrhein. Ein Gastehaus
mit zirka 100 Betten und Aufenthaltsraumen sowie gine
Mensa direkt neben der Akademie sind in der Planung.
» Mehr dazu auf www.textilakademie.de

Die Textilakademie stellt hochste Anspriiche an die Qualitat der

schulischen Ausbildung. Foto: Textilakademie NRW
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Gertrud Miller unterstiitzt die
Redaktion von sicht+sonnen-
schutz .ab sofort als freie
Mitarbeiterin. Ab 1998 war sie
Geschiftsfiihrerin des Indus-
trieverbands Technische Tex-
tilien-Raollladen-Sonnen-

schutz (ITRS) und des Vereins

zur Forderung der Konfektion

Technischer Textilien (KTex).

Jetzt im Ruhestand ist sie u.a.
in verschiedenen politischen Ehrenamtern titig sowie
Schoffin am Amtsgericht Monchengladbach.

Fassade der Textilakademie intensiviert”, erldutert Braun.
Kunstwerk und Architektur sollen gemeinsam genannt wer-
den - so lautete der Wunsch Macks. Dieser ist bereits Wirk-
lichkeit: Akademie und Turm - Ménchengladbach ist mit die-
ser Bildungseinrichtung um eine Attraktion reicher.

Gertrud Miiller

Koch Membranen e
Das Unternehmen Koch Membranen legt Wert auf eine
dkonomische und Okologische Bauweise. Textile; vorge-
spannte Fassaden dienen dabei auch als sog. Klima-
hillen. Lichtdurchldssige und schallabsorbierende
Membranwerkstoffe werden im Betrieb mitentwickelt
und optimal abgestimmt. Den Kunden unterstiitzt das
Unternehmen mit umfanareicher Kompetenz bei Pla-
nung und Materialauswah| sowie in der Ausarbeitung
der Konstruktionsdetails. Die Fertigung erfolgt in Rims-
ting am Chiemsee;
Unter der Leitung von Geschaftsfilhrer Hans-llrgen
Koch entwickelte sich das 1948 gegriindete Unterneh-
men europaweit zu einem der bedeutendsten Anbieter
in der textilen Architektur. Mit Sebastian und Johannes
Koch ist bereits die vierte Generation angetreten,

» Mehr dazu auf www.kochmembranen.de

Firma in Familienhand: Hans-Jiirgen Koch mit seinen Sohnen Sebas-
tian und Johannes (v.1i.) Foto: Werkfoto Koch Membranen
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Textiler Sonnenschutz Interview mit Detlef Braun, Prokurist der Textilakademie NRW
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«Wir sind eine Hightechindustrie
mit besten Zukunftsaussichten"

Detlef Braun, Prokurist der Textilakademie NRW, spricht im Interview mit sicht+sonnenschutz tiber
die textile Gebdudefassade der Bildungseinrichtung, die beruflichen Perspektiven fiir junge Leute in
der Textiloranche sowie Uber den digitalen Wandel auch bei den Ausbildungsinhalten.

Die Akademie mit ihrer textilen Fassade soil in ihrer AuBenwirkung u.a.
dokumentieren, dass die Textil- und Bekleidungsindustrie ein wichtiger
Industriezweig mit guten Zukunftsaussichten ist.

Foto: Textilakademie NRW

“"sr’cht—rsunnenschutz: Herr Braun, inwieweit waren Sie
als Prokurist in die bauliche Gestaltung der Textilakademie
einbezogen?

Braun: Wahrend der gesamten Projektierungs- und Bau-
phase war ich als Projektleiter und als Bauherrenvertreter
umfassend eingebunden.

‘%sichh-sonncnschutz: Welche konkreten Zielsetzungen
hatten Sie?

Braun: Zundchst natlirlich eine piinktliche Inbetriebnahme
bei Einhaltung des Budgets — was uns ja gliicklicherweise
auch gelungen ist. Dariiber hinaus soll das Gebaude mit sei-
ner textilen Fassade in seiner AuBenwirkung primar zwei
Aufgaben erflillen. Es soll dokumentieren, dass die Textil-
und Bekleidungsindustrie ein wichtiger Industriezweig mit
guten Zukunftsaussichten ist. Und das Geb&ude soll den

Auszubildenden und Seminarteilnehmern gegeniiber Wert-
schatzung ausdriicken.

‘-’*’ sicht+sonnenschutz: Wie ist lhre Einschitzung - wel-
che beruflichen Perspektiven bietet die Textilbranche jungen
Menschen?

Braun: Entgegen der - leider weit - verbreiteten Meinung
bietet die Textilindustrie beste Zukunftsaussichten, gerade
im gewerblich-technischen Bereich. Zwei Faktoren tragen
hierzu bei. Die Textilindustrie hat einen sehr intensiven
Strukturwandel vollzogen und ist heute in groBen Teilen eine
Hightechindustrie mit entsprechenden Anforderungen und
Chancen fiir junge Nachwuchskrafte. Darliber hinaus leben
wir heute aufgrund der Demografie in Zeiten eines Arbeit-
nehmermarkts. Gerade in der Textilindustrie werden in den
ndchsten Jahren sehr viele Beschaftigte in den verdienten
Ruhestand gehen. Entsprechend viele junge Nachwuchskraf-
te werden benotigt.

‘f\ sicht+sonnenschutz: Welche Herangehensweise leiten
Sie aus lhrer erwidhnten Einschatzung fiir den Unterricht an
der Akademie ab?

Braun: Aufgrund der stark gestiegenen Anforderungen durch
den Wandel zur Hightechindustrie und aufgrund der anste-
henden disruptiven Entwicklungen durch Digitalisierung und
kiinstliche Intelligenz (K1) ist unsere Aufgabe im Ausbildungs-
bereich, die jungen Menschen nicht nur qualitativ erstklassig
in ihren Ausbildungsberufen zu unterrichten, sondern ihnen
gleichsam Kompetenzen fiir den Wandel mitzugeben. Dies
waollen wir durch den einzigartigen digitalisierten Unterricht
in Kombination mit Praxisunterricht an Maschinen und in
Laboren schaffen. In der Weiterbildung stellen sich teilweise
andere Aufgaben. Aber auch hier werden wir uns noch deut-
lich starker mit den Anforderungen durch die Digitalisierung
auseinandersetzen mussen. Wir werden auch hier - und in
nicht allzu weiter Zukunft - erste Akzente setzen.

Gertrud Miiller
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